
 

 
 

 
PANITIA SELEKSI DIREKSI 

PERUSAHAAN DAERAH AIR MINUM SURYA SEMBADA 
KOTA SURABAYA 

 

 
PENGUMUMAN PERPANJANGAN PENDAFTARAN 

 
 

Kami mengundang kalangan profesional yang berkompeten untuk posisi: 
 

DIREKTUR UTAMA (Kode Posisi Jabatan: DIRUT) 
DIREKTUR OPERASI (Kode Posisi Jabatan: DIROP) 

DIREKTUR LAYANAN (Kode Posisi Jabatan: DIRYAN) 
 
 
A. Ketentuan Umum 

1. Tahapan Seleksi terdiri atas: 
a. Seleksi Administrasi; 
b. Uji Kelayakan dan Kepatutan; 
c. Wawancara Akhir.  

2. Setiap tahapan seleksi berlaku sistem gugur. 
3. Seluruh dokumen menjadi hak Panitia Seleksi. 
4. Hasil setiap tahapan seleksi diumumkan melalui website surabaya.go.id 

 
 

B. Persyaratan dan Kualifikasi 
Persyaratan dan kualifikasi untuk menjadi Anggota Direksi PDAM Surya Sembada 
Kota Surabaya adalah sebagai berikut: 
1. Warga Negara Indonesia;  
2. Sehat jasmani dan rohani; 
3. Tidak pernah menjalani hukuman pidana karena kejahatan;  
4. Mempunyai pendidikan sekurang-kurangnya Sarjana Strata-1 (S1), atau yang 

setara; 
5. Batas usia Direksi yang berasal dari luar PDAM Surya Sembada Kota Surabaya 

pada saat diangkat pertama kali berumur paling tinggi 50 (lima puluh) tahun; 
6. Batas usia Direksi yang berasal dari PDAM Surya Sembada Kota Surabaya pada 

saat diangkat pertama kali berumur paling tinggi 55 (lima puluh lima) tahun; 
7. Mempunyai pengalaman kerja 10 (sepuluh) tahun dalam jajaran manajemen bagi 

yang berasal dari PDAM seluruh Indonesia atau mempunyai pengalaman kerja 
minimal 15 (lima belas) tahun dalam jajaran manajemen suatu perusahaan bagi 
yang bukan berasal dari PDAM yang dibuktikan dengan surat keterangan 
(referensi) dari perusahaan sebelumnya dengan penilaian baik;  

8. Lulus pelatihan manajemen air minum di dalam atau di luar negeri yang telah 
terakreditasi, bagi Calon Direktur Utama dan Direktur Operasi, yang dibuktikan 
dengan sertifikat atau dokumen lain; 

9. Membuat dan menyajikan proposal mengenai Visi dan Misi PDAM; 
10. Bersedia bekerja penuh waktu dan tidak bekerja di perusahaan di luar PDAM; 
11. Tidak terikat hubungan keluarga dengan Kepala Daerah atau Wakil Kepala Daerah 

atau Dewan Pengawas atau Direksi lainnya sampai derajat ketiga menurut garis 
lurus atau kesamping termasuk menantu dan ipar; dan 

12. Lulus Uji Kelayakan dan Kepatutan yang dilaksanakan oleh tim ahli yang ditunjuk 
oleh Kepala Daerah; 
 

 
 



 
Lamaran dikirimkan kepada: 

Panitia Seleksi Direksi PDAM Surya Sembada Kota Surabaya 
Alamat: Bagian Administrasi Perekonomian dan Usaha Daerah 

Jl. Taman Surya No. 1 Surabaya 
dilengkapi dengan: 

 
1. Surat Lamaran 
2. Daftar Riwayat hidup 
3. Fotocopy Ijazah dan Transkip Nilai yang dilegalisir 
4. Fotocopy KTP/Paspor dan KK yang masih berlaku 
5. Asli Surat Keterangan Catatan Kepolisian yang masih berlaku (bukan 

fotocopy/scan) 
6. Pas Foto Terbaru berwarna ukuran 4x6 sebanyak 2 (dua) lembar 
7. Asli Surat Keterangan Sehat dari Dokter, Tidak Buta Warna, dan Surat Keterangan 

Bebas Narkoba (bukan fotocopy/scan) 
8. Surat Pernyataan bermaterai Rp10.000 yang menyatakan tidak menjadi pengurus 

dan/atau anggota partai politik. 
 

Penerimaan lamaran dilakukan pada hari kerja, mulai tanggal 27 Juli 2021 pukul 07.30 
WIB hingga tanggal 16 Agustus 2021 pukul 16.00 WIB. 
Pada sampul Surat Lamaran untuk dituliskan Kode Posisi Jabatan di bagian kiri atas 
sampul. 
 
 

Surabaya, 26 Juli 2021          
 

Ketua Panitia Seleksi Direksi 
PDAM Surya Sembada Kota Surabaya, 

 
 
 
 

 
Dr. Wawan Aries Widodo, ST, MT.  


